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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Дисциплина «Экономика страховой организации» является обязательной 

частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.02 Страховое дело 

квалификация специалист страхового дела. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и знания 

Код общих и 

профессиональных 

компетенций 

Умения Знания 

ОК 01 Распознавать задачу и/или 

проблему; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы. 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения (формы расчетов), понятие 

и сущность финансов, особенности 

взаимодействия и функционирования 

хозяйствующих субъектов, 

финансовые ресурсы хозяйствующих 

субъектов – структура и состав. 

ОК 02 Определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

Номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации. 

ОК 03 Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

Содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 04 Организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Значимость коллективных решений, 

работать в группе для решения 

ситуационных заданий. 
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Код общих и 

профессиональных 

компетенций 

Умения Знания 

ОК 05 Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 09 Применять средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач; использовать современное 

программное обеспечение. 

Современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности. 

ПК 2.2 Рассчитывать финансово 

экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

организации; применять 

методики определения 

экономической эффективности; 

анализировать выполнение плана 

продаж в страховой организации. 

Методы экономического анализа и 

учета показателей деятельности 

организации и ее подразделений; 

классификация методов и приемов, 

используемых при анализе финансово-

хозяйственной деятельности 

организации; система показателей 

продаж страховой организации  

структура доходов и расходов 

страховой организации 

 

2. Структура и содержание дисциплины 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 84 

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 64 

в том числе: 

теоретическое обучение 32 

практические занятия 30 

самостоятельная работа 20 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации  деятельности студентов Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация в условиях рынка  

Тема 1.1. 

Организация – 

основное звено 

экономики. 

Содержание учебного материала 8 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Цель деятельности организации, основные экономические характеристики (форма 

собственности, степень экономической свободы, форма деятельности, форма 

хозяйствования). Организационно-правовые формы организаций: сущность и 

особенности функционирования.   

2. Организация: понятие и классификация.  

3. Организационно-правовые формы и структура страховых организаций. Структура и 

участники страхового рынка. Государственное регулирование и надзор за страховой 

деятельностью 

4 

В том числе практических занятий  4 

1. Организационно-правовые формы страховых организация на российском 

страховом рынке  

4 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск дополнительного материала на тему:  

Типы организационных структур страховых организаций  

Стратегии ценообразования на рынке финансовых услуг  

4 

Тема 1.2.  
Производственная 

структура 

организации 

Содержание учебного материала 4 
ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Производственная структура организации, ее элементы. Типы производства.  

2. Производственный процесс: понятие, содержание и структура. Бизнес-процессы в 

страховании.  

2 
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В том числе практических занятий  2 

1. Виды организационных структур управления страховой организацией  2 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск дополнительного материала на тему:  

Место и тенденции развития страховой отрасли в народном хозяйстве Российской 

Федерации  

4 

Раздел 2. Ресурсы страховой организации  

Тема 2.2. Основной 

капитал и его роль в 

производстве 

Содержание учебного материала 16 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Состав и структура основных средств. Износ и амортизация основных средств.  

2. Показатели эффективности использования основных средств.  

3. Особенности формирования основного капитала в страховых организациях. 

4. Нематериальные активы. 
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В том числе практических занятий  10 

1. Расчет среднегодовой стоимости основных средств и амортизационных 

отчислений. 

6 

2. Расчет показателей эффективности использования ресурсов страховой организации 4 

Тема 2.3. Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 2 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования.  2 

Самостоятельная работа студентов 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск дополнительного материала на тему: 

Основные финансово-экономические показатели, характеризующие результаты 

деятельности страховой организации. 

4 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации  

Тема 3.1. Кадры 

организации и 

производительность 

труда. 

Содержание учебного материала 4 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1.Состав и структура кадров организации. Показатели изменения списочной 

численности персонала и методика их расчета.   
2. Рабочее время и его использование. Производительность труда: понятие и значение. 

Квалификационные и иные требования к персоналу страховой организации 

4 

Тема 3.2. Содержание учебного материала 8 ПК.2.2, ОК 02, 
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Организация оплаты 

труда 

1. Формы и системы оплаты труда. Фонд оплаты труда и его структура. Мотивация 

труда и ее роль в условиях рыночной экономики. Оценка эффективности персонала 

страховой организации 

4 ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

В том числе практических занятий 4 

1. Системы оплаты труда сотрудников страховой  организации 4 

Самостоятельная работа студентов 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск дополнительного материала на тему: 

1. Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и динамика его изменения; 

2. Методы совершенствования организации труда в страховой организации; 

4 

Раздел 4. Экономические показатели деятельности страховой организации  

Тема 4.1. Издержки 

производства 

Содержание учебного материала 6 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Понятие и состав издержек производства и реализации продукции.   

2. Классификация затрат по статьям и элементам. Калькуляция себестоимости и ее 

значение. Особенности структуры себестоимости в страховании. 

2 

В том числе практических занятий  4 

1. Показатели доходов и расходов страховой организации. 4 

Тема 4.2. Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала  16 

ПК.2.2, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 09 

1. Механизм рыночного ценообразования. Особенности формирования цены в 

страховании.   
2. Сущность прибыли, ее источники и виды. Показатели рентабельности. Расчет 

прибыли и рентабельности страховой деятельности. 

8 

В том числе практических занятий  8 

1. Расчет прибыли и рентабельности для страховой организации  4 

2. Составление бизнес-плана для страховой организации 4 

Самостоятельная работа студентов  

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с 

информационными порталами, поиск дополнительного материала на тему:  

1. Основные показатели, характеризующие эффективность деятельности страховой 

организации  

2. Оценка эффективности инвестиционной деятельности страховой организации 

4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего 84  
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3. Условия реализации программы дисциплины 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения (в соответствии с ФГОС СПО и ПООП): 

кабинет «Экономика страховой организации», оснащенный оборудованием: доска 

учебная, рабочее место преподавателя, столы, стулья (по числу студентов), 

техническими средствами обучения: компьютер с доступом к интернет-ресурсам, 

средства визуализации, наглядные пособия. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд структурного подразделения 

должен иметь печатные и /или электронные образовательные и информационные 

ресурсы для использования в образовательном процессе. 

Основные печатные и электронные издания: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) принят 

Государственной Думой 26.01.1996 г. (с изм. и доп.).    

2. Федеральный закон от 27.11.1992 г. № 4015-I «Об организации 

страхового дела в Российской Федерации» (с изм. и доп.).   

3. Федеральный Закон от 26.12.1995 № 208 – ФЗ «Об акционерных 

обществах» (с изм. и доп.).  

4. Приказ Минфина России от 17.09.2020 № 204н «Об утверждении 

Федеральных стандартов бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные 

средства» и ФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения» (зарегистрировано в 

Минюсте России 15.10.2020 № 60399) (с изм. и доп.).  

5. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция).  

6. Федеральный закон от 27.07.2010 № 208-ФЗ «О консолидированной 

финансовой отчетности» (действующая редакция).  

7. Архипов, А. П.  Страховой менеджмент: учебник для среднего 

профессионального образования / А. П. Архипов. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 305 с. — (Профессиональное образование). — URL: 

https://urait.ru/bcode/509210 — Текст: электронный.  

8. Мокий, М. С.  Экономика организации: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. 

Ивановский; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 297 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-53413970-9.  — URL: https://urait.ru/bcode/489613 — Текст: 

электронный.  

 



9 

9. Организация страхового дела: учебник и практикум для средне-го 

профессионального образования / И. П. Хоминич [и др.]; под редакцией И. П. 

Хоминич, Е. В. Дик. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 230 с. — ISBN 

978-5534-01041-1. — URL: https://urait.ru/bcode/489913 — Текст: электронный.  
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4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов (презентаций). 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать сущность организации как 

основного звена национальной 

экономики 

Ответы на вопросы на знание 

и понимание 

 

Оценка по 

результатам устного 

опроса 

Знать виды юридических лиц и их 

классификацию по различным 

признакам 

Ответы на вопросы на знание 

и понимание 

 

Оценка по 

результатам устного 

опроса 

Знать основы бизнес-планирования Оценка результатов 

 

Тестирование  

Знать основные показатели 

производственной программы 

организации 

Оценка результатов 

 

Проверочная работа 

Знать состав и структуру имущества 

страховой организации 

Ответы на вопросы на знание 

и понимание 

 

Оценка по 

результатам устного 

опроса 

Знать показатели оценки 

эффективности использования 

основных и оборотных средств и пути 

улучшения их использования 

Оценка результатов 

 

Проверочная работа 

Знать виды инвестиций и особенности 

инвестиционного проекта 

Оценка результатов 

 

Оценка по 

результатам 

письменного опроса 

Знать классификацию персонала 

организации, показатели и пути 

повышения производительности его 

труда 

Оценка результатов 

 

Тестирование  

Знать формы оплаты труда и их 

разновидности 

Оценка результатов 

 

Проверочная работа 

Знать сущность себестоимости и 

группировку расходов организации по 

различным признакам 

Оценка результатов 

 

Тестирование  

Знать понятие, структуру, виды цен и 

методы ценообразования 

Оценка результатов 

 

Тестирование 

Знать показатели, характеризующие 

финансовые результаты деятельности 

страховой организации 

Оценка результатов 

 

Проверочная работа 

Уметь находить и использовать 

необходимую плановую и 

фактическую экономическую 

информацию 

Оценка результатов 

 

Тестирование  

Уметь определять состав имущества 

организации, его трудовых и 

финансовых ресурсов 

Оценка результатов 

 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы

  



11 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь оценивать финансовые 

результаты деятельности страховой 

организации 

Оценка результатов 

 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

Уметь рассчитывать в соответствии с 

принятой методологией основные 

экономические показатели 

деятельности страховой организации 

Оценка результатов 

 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

 

 


